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Jvadas

Plétodami projektg dél COVID-19 pandemijos susidiréme su visiSkai naujais teorinio ir
praktinio mokymo iSsukiais. Kadangi, Bequal.app” projektas yra orientuotas j mokymasi darbo
vietoje (angl. WBL — work-based learning), naujus isStkius, tokius kaip mokykly uzdarymas,
jmoniy uzdarymas, logistikos sunkumai ir psichologinis poveikis, noréjome spresti naudodami
jau turimas priemones, skatindami suinteresuotas puses dalintis praktiniais WBL vykdymo
sprendimais ir teikti pagalbg vykdant projekta.

Tinkamiausias budas buvo sukurti trumpg ir tiksly klausimynga, kurio déka buaty atskleistos
naujos jzvalgos iSvardyty problemy sprendimui. Per 2020 m. gruodZio mén. i$ 20 Saliy gauta
daugiau nei 100 atsakymuy.

Tikimés, kad Sis nedidelis misy indélis suteiks vertingos informacijos apie bendrg pandemijos
poveikj profesiniam mokymui WBL kontekste.

Dékojame,

»,Bequal.app“ konsorciumas
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1. Klausimyno informacija

Klausimynas apima keturias sritis, jis grindZziamas planavimo (angl. Plan), jgyvendinimo (angl.
Do), tikrinimo (angl. Check) ir jtvirtinimo (angl. Act) koncepcija.

Pirmojoje dalyje ,Planavimas” démesj sutelkéme j jdarbinimg ir motyvacija. ,Jgyvendinimo”
dalyje daugiausiai démesio skirta WBL trukmei, badams ir sglygoms. ,Tikrinimo“ dalyje
nagrinéjame WBL kokybés uZtikrinimo stebéseng, rezultatus, pasiekimus ir kvalifikacijg.
Paskutinéje dalyje ,Jtvirtinimas” pateikti atsakymai apie jdarbinimg, gerosios praktikos
pavyzdZiai ir naudotojy patarimai, kaip ateityje tobulinti WBL programas.

Apklausos nuoroda (3iuo metu neaktyvi): https://bit.ly/3nHuyFH

2. Apklausos atsakymy analizé

a. Planavimas

1. Jdarbinimas. Jei jlisy jmoné tesé mokiniy / praktikanty / studenty paieska,
pasirinkite tinkamiausia variantg.
Interviu internetu, internetinés

atrankos proceduros
8%

Interviu internetu
16 %

Interviu internetu, interviu
telefonu, internetinés
atrankos procediros
Jmoné jau turéjo tinkamus 2%
darbuotojy paieskos procesus
atsizvelgiant j konkrecius
profesinius poreikius

42 %

Jmoné buvo priversta sustabd
darbuotojy paieskos procesus Interviu telefonu Internetinés atrankos
18 % 2% procediros 10 %

Remiantis pateiktais duomenimis, dauguma jdarbinimo procesy (42 %) buvo tesiami.

Nors respondentai internetu turéjo kreiptis j keletg darbdaviy, mazdaug 18 % jmoniy buvo
priverstos sustabdyti darbuotojy paieskos procesus.

11
Projekto nr. 2018-1-LT01-KA202-046939


about:blank

Funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

Projektas finansuojamas
pagal Europos Sajungos
LErasmus+*“ programg

2. Motyvacija. Ar jusy jmoné jgyvendino kokig nors iniciatyva, stiprinancia
mokiniy / praktikanty / studenty motyvacija?

Visiskai
25%

Visai ne
4%

IS dalies
59 %

Kalbant apie motyvacijg, akivaizdu, kad dauguma Sioje internetinéje apklausoje dalyvavusiy
respondenty iS dalies (59 %) arba visiskai (25 %) jgyvendino WBL programy dalyviy
motyvacijos stiprinimo iniciatyva.

Vis délto, 16 % iS apklausoje dalyvavusiy respondenty nenaudojo arba menkai vykdé
motyvacijg palaikandias iniciatyvas.
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3. WBL trukmeé, budai, sglygos. WBL struktura pasikeité, atsizvelgiant j

isvardintus veiksnius.

Trukmeé: sustabdymas
Trukmeé: pratesimas
Trukmeé: sutrumpinimas
Mokymy bldas: dalyvaujant
Mokymy bidas: misrus
Mokymy budas: nuotolinis

Jmoné: praktinio mokymo
pakeitimas...

Judumas jmonéje: iSorinis
(tarp...

Mokiniai / praktikantai /
studentai...

Mokymosi sutartis su
mokiniais:

Technolo...

11 (21.6%)
10 (19.6%)
14 (27.5%)
7 (13.7%)
21 (41.2%)
23 (45.1%)
10 (19.6%)
13 (25.5%)
12 (23.5%)
7 (13.7%)
4 (7.8%)
8 (15.7%)
10 (19.6%)
11 (21.6%)
15 (29.4%)
20 (39.2%)
7 (13.7%)

5 10 15 20 25

Kalbant apie WBL trukmés, budy ir sglygy pasikeitimus, susijusius su WBL programy vykdymu,
WBL struktlra labiausiai pakito, atsizvelgiant j mokymy struktiirg, nes 41 % respondenty
atsakeé, kad peréjo prie miSraus mokymo bido arba uzbaigé mokymus nuotoliniu bdu (45 %).

Daugelis taip pat teigé, kad jmonés teiké specialig pagalbg praktikantams.

Vis délto, 22 % jmoniy, dalyvavusiy apklausoje, buvo priverstos sustabdyti WBL programas.
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c. Tikrinimas
4. WBL kokybés uztikrinimo stebésena. Jei jlisy jmoné yra patvirtinusi kokybés
uztikrinimo kriterijus, kurie yra skirti patikrinti vykdymo kokybe, pasirinkite
tinkamiausig varianta.

Jmoné buvo
priversta ar

nusprendé
nutraukti
stebésenos
procesus [monés vykdomi
21% stebésenos procesai /
procediros buvo
tinkamos, atsizvelgiant j
Jmoné patvirtino profesinius poreikius
0,
naujus stebésenos a6
procesus
33%

Kalbant apie WBL kokybés uztikrinimo stebéseng, jmonés dazniausiai naudojo jau turimus
stebésenos procesus (45 %) arba pritaiké visiskai naujus stebésenos procesus (33 %). Apklausa
atskleidé, jog aplinkybés stebésenai vykdyti buvo nepalankios, procesai sulétéjo arba strigo,
net 21 % jmoniy buvo priverstos (arba nusprendé) nutraukti stebésena.

5. Rezultatai. WBL pasiekimy ir rezultaty vertinimas buvo pakeistas,
atsizvelgiant j iSvardintus veiksnius.

Darby ’::tt:lklmas' Egzamlngll)l:ternetu Egzaminai internetu, kita
2%
4%
Egzaminai internetu,
Darby pateikimas darby pateikimas
4% 6%
\
Kita Ribotos trukmés
43 % testai internetu
15%
Ribotos trukmés
testai ir egzaminai
internetu 2 %
Ribotos trukmés testai ir
Ribotos trukmes testai egzaminai internetu, darby
internetu, kita 2 % pateikimas 9 %
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Respondenty paklausus apie WBL pasiekimy ir rezultaty vertinima, dauguma jmoniy (53 %)
pasirinko internetinio vertinimo formg, 43 % nusprendé naudoti kitus vertinimo metodus.

6. Rezultatai. Ar studentams pavyko uZbaigti WBL programas (praktikos,
stazuotés, pameistrysteés)?

Ne
17%

Taip
83%

Didelé apklausos dalyviy dalis (83 %) teigé, kad jy WBL programy dalyviai sékmingai baigé
vykdytus mokymus, taciau 17 % respondenty atsaké neigiamai.

7. Kvalifikacija. Teigiamais rezultatais uzbaigus WBL, jmoné praktikantams /
mokiniams / staZuotojams / studentams suteiké paiyméjima arba Europos
profesine kvalifikacija, pvz., EQF, ECVET taskus.

Taip, dalyvio pazyméjima

Taip, Europos profesine kvalifikacijg,
pvz., EQF, ECVET taskus

Ne

IS dalies

e oo

Kalbant apie kvalifikacijg, dauguma jmoniy (73 %) praktikantams / mokiniams / stazuotojams
/ studentams suteiké paiyméjimg arba Europos profesine kvalifikacijg, pvz., EQF, ECVET
taskus. Nemaza dalis jmoniy (27 %) to nepadaré, taciau nenurodo dél kokiy priezasciy.
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8. Kvalifikacija. Ar studentams pavyko uzbaigti formalyjj mokymag ir jgyti
formaliaja kvalifikacijg?

Ne
13%

Taip
87%

Remiantis WBL programy baigimo duomenimis, duomenys apie formaliojo mokymo
uzbaigimg yra atitinkami: 87 % respondenty teigimu jy jstaigy studentai jgijo formaligja
kvalifikacijg, taciau 13 % apklausty respondenty j klausimg atsaké neigiamai.
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d. Jtvirtinimas
9. Jdarbinimas. Jei jusy jmoné vykdo WBL programa baigusiy praktikanty /
stazuotojy / mokiniy stebéseng, pasirinkite tinkamiausig varianta.

Jmoné sudaro sutartis,
susijusias su darbo vieta
9%

Jmoné nevykdo
praktikanty stebésenos
55 %

Jmoné vykdo praktikanty
stebéseng ir yra sukarusi /
isteigusi jdarbinimo
tarnybg (profesinio
mokymo teikéjams) arba
idarbinusi kai kuriuos
praktikantus (jmonéms)
36 %

Jmonés deklaruoja, kad jos tam tikra forma vykdo stebéseng, taciau 55 % organizacijy nurodo,
kad nevykdo programas baigusiy praktikanty stebésenos.

10. Ar jusy organizacija yra pritaikiusi gerosios praktikos priemones, kad
patobulinty WBL programas (darbuotojy paieskos, WBL struktiiros,
motyvacijos, WBL stebésenos, rezultaty, kvalifikacijos, jdarbinimo atzvilgiu)?
Trumpai apibldinkite (ne daugiau nei 300 spaudos Zenkly).

»,Papildoma jranga leidzia dalyviams beveik visos programos metu, ypa¢ su WBL susisusig
dalj, mokytis savarankiskai, todél néra darbo poromis ir t. t. Tuo paciu metu grupiy dydZziai
pritaikomi prie laboratorijy ir dirbtuviy salygy, nuo 8 iki daugiausiai 12 mokiniy vienam
mokytojui.

~UZmezgéeme glaudZius rySius su jvairiomis jmonémis, jos praSo surengti mokymus jy
darbuotojams.”

~Svarstome galimybe praktinj mokyma vykdyti internetu, bet galbat tai nebebus reikalinga,
atsizvelgiant j naujausius pokycius, susijusius su COVID-19 vakcinomis.“

»Savo praktikantus aprdpinome asmeniniais kompiuteriais ir kiekvienam praktikantui vadovu
paskyréme tam tikrg darbuotojg. Vadovas skiria praktines uzduotis ir stebi jo (jos) pazangg.“
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11. Ar turite pasiulymy, kaip ateityje patobulinti WBL programas? Trumpai
apibudinkite (ne daugiau nei 300 spaudos Zenkly).

LInstitucijose suvienodinti programos jgyvendinimo kriterijus ir sglygas, ypa¢ WBL. UZtikrinti
sveikg mokymo paslaugy teikéjy konkurencijg ir t. t.“

,Norint sparCiau tenkinti Svietimo poreikius ir neatsilikti nuo vykstanciy pokyciy, ypa¢ Covid-
19 salygomis, reikia paprasto, bet efektyvaus nuotolinio darbo jrankio. Jis turi bati sukurtas,
placiai prieinamas ir naudojamas.

,1oliau turi bati pletojama internetiné darbuotojy paieSka ir ex-post stebésena. Taciau
praktika ir pameistrysté nuotoliniu biadu sunkiai palyginamos su realia praktika. Pasimeta
svarbios ,mokymosi darbo vietoje“ dalys, tokios kaip papildomas patirties perdavimas,
komandinés dvasios ugdymas, santykiai su kolegomis, vadovais ir sprendimy priéméjais,
santykiy su klientais valdymas, taip pat rezultaty pateikimas darbo metu dirbant tiesiogiai
komandoje, kai viskas greitai keiCiasi. To niekada nebus jmanoma pakeisti virtualiais
susitikimais, el. pastu ir telefonu.

Llntegruoti realaus gyvenimo scenarijus j e-mokymosi programas. “
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ISvados

Si apklausa i$ryskino labiausiai matomus poky¢ius, susijusius su WBL. Rezultatai i§ esmés buvo
labai teigiami, taciau susirlipinima kelia tai, kaip sprendziama studenty motyvacijos problema,
jy darbo stebésena ir gana didelis skai¢ius mokytis nebaigianciy ar jauny Zmoniy, kurie dar
nespéjo uzbaigti formaliojo mokymo programy ir taip gauti jrankiy, leidZianciy juos jtraukti j
darbo rinka. Batina vykdyti programas baigusiy studenty stebéseng, kad galétume pagerinti
WBL programy kokybe ir sugalvoti, kaip pasiekti tai, kad nebaigusieji WBL programos ja
sékmingai baigty.

Pastebima, kad dauguma jmoniy sékmingai prisitaiké prie skaitmeninés eros. Galime daryti
iSvadg, kad WBL programose ir profesinio mokymo programose pavyko iSnaudoti greitus
skaitmeninius sprendimus, siekiant pazangos ir palaikant studentus.

Atlikus $j spontanisSka tyrimg buvo atskleista, kad WBL kokybés uZtikrinimas yra itin svarbus
precedento neturincios krizés, tokios kaip COVID-19 pandemijos, metu, ir tikimés, kad Siuo
nedideliu indéliu jkvépéme teigiamus pokyCius misy suinteresuotyjy Saliy veiklai ir
atskleidéme tarptautiniy partnerystés programy svarba.
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